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Desde Desenvolvemento Local do Concello de Verin informase da publicaciéon da resolucion da
orde do 30 de maio de 2014, Conselleria de Traballo e Benestar, pola que se establecen as
bases reguladoras do Programa das iniciativas emprendedoras e de emprego (I+E+E),
cofinanciado polo Fondo Social Europeo, e se procede a sua convocatoria para o ano 2014.

Esta orde ten por obxecto fixar as bases reguladoras e a convocatoria para o ano 2014 do
programa de fomento das iniciativas emprendedoras e de emprego coa finalidade de xerar
emprego estable para persoas desempregadas, principalmente entre a mocidade e mulleres,
apoiando e dinamizando o desenvolvemento de novas iniciativas empresariais na Comunidade
Auténoma de Galicia, con especial atencion aos concellos do rural galego.

Entidades beneficiarias

1. Poderan ser beneficiarias das axudas reguladas nesta orde as empresas privadas, calquera
que sexa a forma xuridica que adopten, agas as persoas fisicas, comunidades de bens,
sociedades civis, sociedades cooperativas e sociedades laborais, sempre que cumpran as
condicidns e os requisitos establecidos nesta orde para cada tipo de axuda e nas cales
concorran, na data do seu inicio de actividade, as seguintes circunstancias:

a) Que sexan empresas de nova creacion.

b) Que sexan viables técnica, econdmica e financeiramente.

c) Que xeren emprego estable para persoas desempregadas.

d) Que tenan o seu domicilio social, fiscal e o seu centro na Comunidade Autbénoma de Galicia.
e) Que sexan promovidas, como maximo, por CinCo persoas e que entre 0S SOCIOS OU as socias
promotoras non figure ningunha persoa xuridica.

f) Que a empresa tefia un capital social maximo de 120.202 euros.

g) Que como minimo o 50 % do seu capital social sexa de titularidade dos promotores e
promotoras que sexan persoas desempregadas que creen 0 seu propio posto de traballo na
empresa.

2. Ademais, tamén poderan ser beneficiarias das axudas previstas nesta orde as empresas
privadas que obtivesen a cualificacién como iniciativa local de emprego (ILE).

Estas empresas, cualificadas previamente como ILE, calquera que sexa a sua forma xuridica,
incluidos autbnomos ou auténomas e as sociedades civis e as comunidades de bens, ainda
gue carezan de personalidade xuridica, deben estar constituidas e ter iniciado a sua actividade
no prazo maximo dun ano desde a notificacidén da resolucion de cualificacion ou, de ser o caso,
no prazo que se estableza na resolucion de cualificacion, sempre que cumpran as condicions e
0s requisitos establecidos nesta orde para cada tipo de axuda.

A actividade desenvolta pola empresa debe coincidir coa do proxecto previamente cualificado
como iniciativa local de emprego.

No caso de sociedades civis e comunidades de bens, deberan facerse constar expresamente,
tanto na solicitude coma na resolucién de concesién, os compromisos de execuciéon asumidos
por cada membro da agrupacién, asi como o importe de subvencion que se vai aplicar para
cada un deles, que teran igualmente a consideracion de beneficiario. En calquera caso,
deberan nomear unha persoa representante ou apoderada unica da agrupacion, con poderes
bastantes para cumprir as obrigas que, como beneficiaria, lle correspondan & agrupacion.
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Tipos de axuda

O programa de fomento das iniciativas emprendedoras e de emprego (I+E+E) inclie os
seguintes tipos de axudas:

a) Subvencidn a xeracion de emprego estable.

b) Subvencién financeira.

c) Subvencion para formacion.

d) Subvencién para o inicio da actividade.

e) Subvencién para a conciliacién da vida persoal, laboral e familiar das persoas promotoras.

Subvencidn & xeracidon de emprego estable

1. A creacion de postos de traballo estables de caracter indefinido, incluidos os das propias
persoas promotoras, que sexan ocupados por persoas desempregadas incentivaranse, ata un
maximo de dez, cada un deles coas seguintes contias:

A. 4.000 euros, desempregado en xeral.

B. 5.000 euros, mozo desempregado de 30 ou menos anos.

C. 5.000 euros, muller desempregada.

D. 5.600 euros moza desempregada de 30 ou menos anos.

E. 6.000 euros, persoa desempregada que esgotase a prestacion por desemprego, persoa
desempregada de longa duracién, persoa emigrante retornada, persoa pertencente a colectivos
en risco ou en situacidén de exclusion social e persoa desempregada con discapacidade.
Cando a dedicacién sexa a tempo parcial, as contias destes incentivos seran proporcionais ao
tempo efectivo de traballo en funcidén da xornada a tempo completo establecida no convenio
colectivo de aplicacién ou, no seu defecto, na xornada ordinaria legal.

No suposto de que as caracteristicas da persoa desempregada dean lugar a sua inclusién en
mais dun colectivo, s6 sera posible aplicar a contia da subvencién respecto dun deles,
correspondendo a opcion a persoa solicitante. En caso de non exercer esta opcion,
entenderase solicitada polo colectivo coa contia superior que quede acreditado na
documentacidén achegada coa solicitude e, no caso de que da documentaciéon achegada
inicialmente xunto coa solicitude non quede acreditada a pertenza a ningun colectivo,
entenderase que se solicita polo colectivo A deste punto.

2. Cando se trate de contrataciéns indefinidas de persoas traballadoras por conta allea, esta
axuda, de ser o caso, sera compatible coas bonificaciéns & Seguridade Social previstas na
normativa estatal, sen que ambos os dous beneficios poidan superar 0 60 % do custo salarial
de duas anualidades correspondente ao contrato obxecto de subvencién.

3. Non se podera conceder esta axuda cando se trate de persoas traballadoras que prestasen
servizos na mesma empresa en virtude dun contrato de caracter temporal.

4. Poderan ser obxecto desta subvencion os postos de traballo estables de caracter indefinido
creados desde o 1 de outubro de 2013 e ata o 30 de setembro de 2014.

5. O prazo de presentacion de solicitudes sera de dous meses desde a data da alta no
correspondente réxime da Seguridade Social ou, se é o caso, da mutualidade profesional. Non
obstante, debera ser respectado o prazo xeral establecido no artigo 13.2 desta orde, ainda que
nesta data non transcorresen os meses anteriormente citados.

Subvencidn financeira
1. A subvencién financeira ten por finalidade favorecer a creacién de postos de traballo
mediante a reducidn dos xuros de préstamos para financiar os investimentos en inmobilizado
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material ou intanxible que sexan necesarios para a creacion e posta en marcha destas
empresas. Como minimo, 0 75 % do importe do préstamo deberase destinar a financiar
investimentos en inmobilizado material ou intanxible.

Os préstamos, para seren subvencionados, deberan ser concedidos por entidades financeiras
gue tenan subscrito un convenio, para tal fin, coa Conselleria de Traballo e Benestar, e
deberase formalizar no periodo comprendido entre o inicio da actividade e o 30 de setembro de
2014 ou, de ser o caso, no prazo especifico establecido na resolucién de concesion.

Para os efectos da xustificacion desta subvencidn teranse en conta os investimentos en
inmobilizado material ou intanxible, sen incluir o imposto sobre o valor engadido ou, de ser o
caso, os impostos indirectos equivalentes cando sexan susceptibles de recuperacion ou
compensacion, realizados no periodo comprendido desde o inicio da actividade e xustificados
mediante facturas e documentos bancarios acreditativos do seu pagamento, con anterioridade
a finalizacion do periodo de xustificacion establecido na resolucion de concesion ou, en todo o
caso, ata o 20 de decembro de 2014.

Non se admitira, para os efectos da sua xustificacién, a adquisicion de bens usados con cargo
ao préstamo obxecto da axuda, agas no suposto de traspaso de negocios. No suposto das
empresas que realicen por conta allea operacions de transporte por estrada, non se podera
conceder esta subvencidn para a adquisicion de vehiculos de transporte de mercadorias por
estrada, agas as empresas que realicen un servizo integrado en que a operacion de transporte
s6 sexa un elemento, como os servizos de mudanza, os servizos de correo postal ou de
mensaxaria e o0s servizos de recollida e transformacién de residuos.

2. Esta axuda, pagadoira dunha soa vez, sera como maximo o equivalente & reducion de ata
catro puntos do xuro fixado pola entidade de crédito que conceda o préstamo, calculada sobre
0s oito primeiros anos da sua vixencia. A contia calcularase como se a subvencidn se xerase
cada ano de duracion do préstamo, incluido o posible periodo de carencia. O tipo de xuro
podera ser fixo ou variable e tomarase como referencia para o calculo da subvencion o tipo de
xuro vixente na data da resolucién da subvencién, ou o vixente na data da sinatura do contrato
do préstamo, se esta € anterior.

A entidade beneficiaria, no prazo de 30 dias desde a data en que tefia cofiecemento do
pagamento efectivo da subvencidn, ten que presentar certificacion expedida pola entidade
financeira acreditativa da amortizacion do principal do préstamo na contia subvencionada.

3. Esta subvencién tera como limite maximo as contias establecidas no artigo 6 desta orde
para cada colectivo. Para os efectos do céalculo da contia desta axuda, sé se teran en conta os
postos de traballo creados desde o 1 de outubro de 2013 e ata o 30 de setembro de 2014.

4. A solicitude da subvencién financeira deberase presentar nos dous meses seguintes ao
inicio da actividade respectando, en todo caso, o prazo xeral establecido no artigo 13.2 desta
orde, ainda que non transcorresen os dous meses anteriormente citados.

Subvencidén para a formacién

1. A subvencién para a formacion ten por obxecto financiar parcialmente a formacién
relacionada coas funcidns xerenciais da persoa promotora ou empresaria, de xeito que estes
estudos contribuan & boa marcha da empresa.

2. Subvencionaranse os cursos e as actividades formativas que a persoa promotora realice
para obter e mellorar os seus cofiecementos sobre a funcion xerencial. Esta formacién debera
ser impartida por entidades publicas ou privadas con experiencia cofecida.

3. O gasto orixinado deberase producir no periodo subvencionable e debera ser efectivamente
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xustificado mediante certificado de asistencia e as facturas e documentos bancarios
acreditativos do seu pagamento, con anterioridade & finalizacién do periodo de xustificacion
establecido na resolucién de concesion ou, en todo o caso, ata o 20 de decembro de 2014.

A contia da subvencidn, que sé se podera solicitar unha vez, sera de ata o 75 % do custo dos
servizos recibidos cun limite maximo de 3.000 euros polo conxunto dos cursos e actividades de
formacion recibidas.

4. A solicitude de subvencion para a formacion deberase presentar no prazo xeral establecido
no artigo 13.2 desta orde.

Subvencidn para o inicio da actividade

1. Poderase conceder para o financiamento dos primeiros gastos da actividade unha
subvencioén de ata 2.400 euros por cada emprego subvencionable, ata un maximo de dez, por
persoa desempregada en xeral. Para a persoa moza ou para a muller, a contia desta
subvencion sera de ata 3.600 euros, e para a persoa desempregada de longa duracion, persoa
desempregada con discapacidade, desempregada que esgotase a prestacion por desemprego
e persoa pertencente a colectivos en risco ou en situacion de exclusion social e emigrantes
retornados, a contia sera de ata 4.800 euros.

No suposto de que as caracteristicas da persoa desempregada dean lugar a sua inclusién en
mais dun colectivo, s6 sera posible aplicar a contia da subvencién respecto dun deles,
correspondendo a opcion a persoa solicitante. En caso de non exercer esta opcion,
entenderase solicitada polo colectivo coa contia superior que quede acreditado na
documentacidén achegada coa solicitude e, no caso de que da documentaciéon achegada
inicialmente xunto coa solicitude non quede acreditada a pertenza a ningun colectivo,
entenderase que se solicita polo colectivo do importe minimo.

2. Esta axuda destinarase a sufragar os gastos nos seguintes conceptos: compra de
mercadorias, materias primas e outros aprovisionamentos, arrendamento do local, de
maquinaria e de equipamentos informaticos, gastos do seguro do local, publicidade e
subministracidns, excluido o imposto sobre o valor engadido ou, de ser 0 caso, 0s impostos
indirectos equivalentes cando sexan susceptibles de recuperacion ou compensacion. Estes
gastos poderan ser subvencionados sempre que as facturas estean estendidas a nome da
entidade solicitante e non sexan emitidas por algun dos promotores da empresa. Excluense,
asi mesmo, os impostos e os gastos referidos aos domicilios particulares dalgunha das persoas
promotoras.

3. A través desta axuda seran subvencionables os gastos realizados con posterioridade ao
inicio da actividade empresarial e durante o periodo subvencionable, efectivamente
xustificados, mediante facturas e documentos bancarios acreditativos do seu pagamento, con
anterioridade & finalizacién do periodo de xustificacion establecido na resoluciéon de concesion
ou, en todo caso, ata o0 20 de decembro de 2014.

4. A solicitude de subvencidn para o inicio da actividade deberase presentar no prazo xeral
establecido no artigo 13.2 desta orde.

Subvencidn para a conciliacién da vida persoal, laboral e familiar das persoas promotoras

1. Co obxecto de favorecer a conciliacién da vida persoal, laboral e familiar das persoas
emprendedoras concederase unha subvencidén do 75 % do custo dos servizos de gardaria, ata
un maximo de 3.000 euros, para aquelas persoas promotoras que tefan fillos ou fillas menores
de tres anos.
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2. Poderan ser beneficiarias destas axudas as empresas polas persoas promotoras que,
obtendo a subvencion establecida no artigo 6 desta orde, sexan titulares de familias
monoparentais ou nas cales os dous conxuxes realicen unha actividade laboral e estean dadas
de alta no correspondente réxime da Seguridade Social.

3. Seran subvencionables os gastos da gardaria correspondentes aos tres meses anteriores ao
inicio de actividade, sempre que estean dentro do periodo subvencionable, e ata 0 mes de
setembro de 2014.

4. As solicitudes de axuda para a conciliacion da vida persoal, laboral e familiar deberanse
presentar no prazo xeral establecido no artigo 13.2 desta orde

Solicitudes e prazo de presentacién

1. As solicitudes dirixiranse ao érgano competente para resolver e poderan presentarse
preferiblemente por via electrénica a través do formulario normalizado dispofiible na sede
electrénica da Xunta de Galicia https://sede.xunta.es, de acordo co establecido nos artigos 27
da Lei 11/2007, do 22 de xuno, de acceso dos cidadans aos servizos publicos, e 24 do Decreto
198/2010, polo que se regula o desenvolvemento da Administracion electrénica na Xunta de
Galicia e nas entidades dela dependentes. Para a presentacion via electrdnica sera necesario
o documento nacional de identidade electrénico ou calquera dos certificados electrénicos
reconecidos pola sede da Xunta de Galicia, da persoa solicitante ou da representante que
actue con poder suficiente.

Tamén se poderan presentar en soporte papel por calquera dos medios establecidos no artigo
38.4 da Lei 30/1992, de réxime xuridico das administracidén publicas e do procedemento
administrativo comun, utilizando o formulario disporible na sede electrénica da Xunta de
Galicia. En caso de enviarse por correo, o envio debera ser certificado co selo de Correos na
primeira folla do formulario para garantir que a data de remisién esté incluida no prazo de
presentacion de solicitudes da orde de convocatoria.

2. O prazo xeral para a presentacion de solicitudes das axudas deste programa finalizara o 30
de setembro de 2014 e respectaranse, en todo caso, 0s prazos especificos previstos para cada
tipo de subvencién. Nos prazos especificos para a presentacion das solicitudes de
subvencions, establecidos nos artigos 6.5 e 7.4 desta orde, entenderase como ultimo dia do
prazo o correspondente ao mesmo ordinal do dia da alta na Seguridade Social, mutualidade de
colexio profesional ou de inicio de actividade. Se o ultimo dia de prazo fose inhabil,
entenderase prorrogado ao primeiro dia habil seguinte, e se no mes de vencemento non
houber dia equivalente ao inicial do cdmputo, entenderase que o0 prazo expira o ultimo do mes.
3. As solicitudes de subvencién a xeracion de emprego estable e de subvencién financeira
polas actuacions realizadas entre o 1 de outubro do ano 2013 e a data de publicacién desta
orde, ainda que transcorrese o prazo establecido nos artigos 6.5 e 7.4, sera dun mes contado
desde o dia seguinte & data de publicacion desta orde no Diario Oficial de Galicia.

4. As solicitudes estaran disponibles na sede electronica da Xunta de Galicia:
https://sede.xunta.es e na paxina web da Conselleria de Traballo e Benestar:
http://traballo.xunta.es

5. Para a presentacion de solicitudes de axudas as persoas ou entidades beneficiarias poderan
contar co asesoramento dos e das axentes de emprego e desenvolvemento local da rede
coordinada pola Conselleria de Traballo e Benestar.

Documentacion
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1. As solicitudes, unha por cada tipo de axuda, deberanse presentar nos modelos normalizados
que figuran como anexos numericos desta orde, unha para cada axuda solicitada, e deberan ir
acompafadas do orixinal ou fotocopia compulsada ou cotexada da documentaciéon, comun e
especifica, que se relaciona.

2. As solicitudes de axudas deberan ir acompafnadas da seguinte documentacién comun para
todas as axudas:

a) Autorizacién & Conselleria de Traballo e Benestar, segundo modelo anexo |, para a consulta
dos datos de identidade, DNI ou NIE da persoa solicitante ou representante, no Sistema de
verificacion de datos de identidade, de acordo co disposto no Decreto 255/2008, do 23 de
outubro.

No caso de non presentar esta autorizacidén se debera achegar o DNI ou o NIE.

b) Se é o caso, poder suficiente da persoa representante e asinante da solicitude, para actuar
en nome da entidade e NIF da empresa.

c) Escritura de constitucidn e inscricion no Rexistro Mercantil, alta no imposto de actividades
econdémicas ou, de ser 0 caso, alta no censo de obrigados tributarios no Ministerio de Facenda
e Administracions Publicas.

d) Memoria econémica e descritiva do proxecto empresarial, asinada pola persoa
representante da empresa, que debera conter os datos de identificacién e descricién da
actividade, o curriculo das persoas promotoras, 0 nimero de empregos creados e que estean
previstos crear, os aspectos técnicos de producidon e comercializacidén, o orzamento de
investimento, o plan de financiamento que acredite a viabilidade da iniciativa empresarial, as
medidas de seguridade e saude laboral e de prevencidn de riscos e a adecuacion en materia
de proteccién do ambiente segundo a localizacién e a actividade empresarial (segundo modelo
anexo VII).

e) Listaxe asinada, unha para cada axuda solicitada, coa relacion dos investimentos, indicando
o importe de cada un, a suma total, a referencia e a descricién das facturas en firme ou pro
forma, orzamentos e demais documentos xustificativos do investimento realizado ou que se vai
realizar e da axuda solicitada, segundo o modelo do anexo Ill desta orde.

Esta listaxe non sera necesario presentala coa solicitude de subvencién a xeracién de emprego
estable.

f) Se é o caso, documentos que acrediten a pertenza aos colectivos polos que se solicita a
subvenciodn, certificacion do Servizo Publico de Emprego Estatal do feito do esgotamento da
prestacion por desemprego de nivel contributivo e/ou do subsidio de desemprego e data de
remate da sua percepcidn, acreditacion de ser persoa emigrante retornada ou certificacion da
concorrencia das circunstancias que determinen a pertenza aos colectivos en risco ou situacién
de exclusién social.

3. Documentacion especifica:

a) Subvencidn a xeracion de emprego estable:

— Declaracion do numero de empregos estables de caracter indefinido ocupados por colectivos
beneficiarios e relacidén nominal deles con indicacidén da data de incorporacion efectiva,
segundo o modelo do anexo Il.

— Documentos acreditativos da incorporacion efectiva con caracter indefinido e altas no
correspondente réxime da Seguridade Social ou, de ser o caso, en colexio profesional e
mutualidade que corresponda.

— Declaracion responsable da empresa en que se faga constar os custos salariais de duas
anualidades de cada persoa traballadora por conta allea pola que se solicita subvencién,
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segundo o modelo do anexo Il desta orde.

b) Subvencién financeira:

— Contrato de préstamo ou, no seu defecto, compromiso da entidade financeira sobre a
concesioén do préstamo en que figuren as caracteristicas e se faga constar que a operacién se
acolle ao convenio subscrito para tal fin, segundo o modelo do anexo V.

— Plan de investimentos xunto coas facturas e, no caso de estar efectivamente pagadas, o seu
correspondente xustificante bancario de pagamento ou, no seu defecto, facturas pro forma ou
orzamentos expedidos polos provedores e acredores dos activos que se vaian ter en conta
para acreditar o requisito do investimento en inmobilizado material ou intanxible que se vaia
realizar e o destino do préstamo.

— No suposto de adquisicion de vehiculos comerciais ou industriais, tarxeta de ITV.

— Declaracion do numero de empregos estables creados ou que se crearan ata o 30 de
setembro de 2014 e relacion nominal das persoas que 0s vaian ocupar, con indicacion
daquelas polas que se solicita a subvencién, segundo o modelo do anexo |l.

c) Subvencion para a formacion.

— Memoria descritiva do curso/actividade de formacién solicitada en que consten, entre outros,
a xustificacion da sua necesidade para o desenvolvemento da sua funcion xerencial.

— Certificacién da entidade formadora en que conste, entre outros, 0s seguintes aspectos:

12. Nome do curso/actividade.

2°. Lugar e datas de realizacién.

3. Médulos que hai que impartir e distribucion temporal (nUmero de horas).

42, Prazo de inscricion.

5°. Numero de prazas.

— Solicitude de inscricién ou matricula no curso/actividade.

— No caso de estar realizando o curso, facturas e o seu correspondente xustificante bancario
de pagamento; de non ser asi, factura pro forma.

De conformidade co establecido no artigo 29 da Lei 9/2007, do 13 de xuio, de subvencions de
Galicia, cando o importe do gasto subvencionable supere a contia de 18.000 euros prevista
para o contrato menor no Real decreto lexislativo 3/2011, do 14 de novembro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei de contratos do sector publico, no suposto de prestacion de
servizos, a persoa interesada debera solicitar, como minimo, tres ofertas de diferentes
provedores, con caracter previo & contratacion do compromiso para a prestacion do servizo,
salvo que polas especiais caracteristicas dos gastos subvencionables non exista no mercado
suficiente numero de entidades que o presten, ou salvo que o gasto se realizase con
anterioridade & solicitude da subvencion.

o 10 (=]

[=}

A eleccidn entre as ofertas presentadas, que se deberan achegar coa solicitude da subvencion,
realizarase de conformidade con criterios de eficiencia e economia, e deberase xustificar
expresamente nunha memoria a eleccién cando non recaia na proposta econdémica mais
vantaxosa.

d) Subvencién para o inicio de actividade:

— Orzamento dos gastos necesarios para o inicio da actividade, con indicacién daqueles a que
se vai destinar a subvencion.

— Facturas e, no caso de estar efectivamente pagadas, o seu correspondente xustificante
bancario de pagamento ou, no seu defecto, facturas pro forma ou orzamentos expedidos polos
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provedores e acredores dos gastos necesarios para o inicio da actividade que se vaian ter en
conta para o calculo da contia da subvencion.

— Declaracion do numero de empregos estables creados ou que se crearan ata o 30 de
setembro de 2014 e relacion nominal das persoas que 0s vaian ocupar, con indicacion
daquelas polas cales se solicita a subvencién, segundo o modelo do anexo |l.

e) Subvencién para a conciliacién da vida persoal, laboral e familiar das persoas promotoras.
— Libro de familia co nome das persoas titulares da familia e dos fillos e fillas menores de tres
anos e nome, apelidos e numero de DNI do coénxuxe. De ser o caso, documentos acreditativos
do caracter monoparental da familia.

— Documento acreditativo do custo da mensualidade da gardaria.

— Facturas e, no caso de estar efectivamente pagadas, o seu correspondente xustificante
bancario de pagamento, das mensualidades xa aboadas na data da solicitude.

4. Esta documentacion poderase presentar electronicamente utilizando calquera procedemento
de copia dixitalizada do documento orixinal. Neste caso, as copias dixitalizadas presentadas
garantiran a fidelidade co orixinal baixo a responsabilidade da persoa solicitante. A
Administracion podera requirir a exhibicion do documento orixinal para o cotexo da copia
electrénica presentada segundo disposto no artigo 35.2 da Lei 11/2007, do 22 de xuno, de
acceso dos cidadans aos servizos publicos, e 22.3 do Decreto 198/2010 polo que se regula o
desenvolvemento da Administracion electrdnica na Xunta de Galicia e nas entidades dela
dependentes.

Mais informacion no sequinte DOG .
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